Dr Katarzyna Szelggowska-Rudzka - jest pracownikiem badawczo-dydaktycznym w Zaktadzie
Zarzadzania i Ekonomii na Wydziale Zarzadzania i Nauk o Jakosci Uniwersytetu Morskiego w
Gdyni. Jej zainteresowania naukowe i praca dydaktyczna zwigzane sg z zarzadzaniem
organizacjami, zarzagdzaniem zasobami ludzkimi, pracg zespotowgq i budowaniem zespotéw,
kompetencjami interpersonalnymi, partycypacjg bezposredniag pracownikdéw, spoteczng
odpowiedzialnoscig uczelni. Uczestniczyta w pracach ekspercko-konsultingowych na rzecz
Akademii Rybotédwstwa i Nauk o Morzu w Namibe (Angola), w zespole opracowujgcym
strategie HR wdrozenia Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania przy rekrutacji
Pracownikéw Naukowych UMG. Byta wyktadowcg w programie Socrates (Finlandia) i Erasmus
Plus (Stowacja). Realizowata wspotprace miedzynarodowg i miedzysektorowg w zakresie
spotecznej odpowiedzialnosci organizacji, m. in. z Uniwersytetem Katolickim w Ruzomberku
(Stowacja), Butgarska lzbg Branzowga Przemystu Maszynowego, Fundacjg , Instytut Spotecznej
Odpowiedzialnos$ci Organizacji” w Olsztynie, Urzedem Miasta i Gminy Sztum. Odbyta staz
naukowy w Uniwersytecie Uralskim (Rosja) oraz staz zawodowy w przedsiebiorstwie branzy
ICT w ramach projektu ,,STER for R&D” wspdtfinansowanego ze srodkow UE. Jest cztonkiem
Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego oraz British Academy of Management, autorkg ponad
80 publikacji naukowych w polskich i zagranicznych czasopismach naukowych i materiatach
pokonferencyjnych, promotorka ok. 120 prac licencjackich i magisterskich.



